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RESUMEN

El objetivo de este articulo es analizar las diferencias de expectativas de vida de los estudiantes
migrantes frente a los que no lo son. Se considera que tradicionalmente el hombre se ha en-
cargado principalmente de la parte productiva publica. Para el anlisis se aplicé una encuesta
en dos universidades publicas ubicadas en Saltillo, Coahuila. Con la informacién obtenida
de esta se construy6 un indice de preferencias de lo publico-productivo y se clasificaron
los resultados en dos categorfas: género y vecindad. Como resultado, el indice muestra un
equilibrio en las preferencias de actividades, con un ligero sesgo en los roles tradicionales y
un desplazamiento hacia la parte productiva privada conforme mas alejado se esté del lugar
de origen. La limitacién principal es usar la vecindad como criterio, y se sugiere tiempo de
traslado. Se concluye que el género y la migracion tienen efectos sobre las expectativas de vida.
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ABSTRACT

The goal of the paper is to analyze the differences in life expectation of migrant students com-
pared to those who are not. We consider that traditionally the man is mainly in charge of the
productive-public share. For the analysis, we applied a survey in two public universities located
in Saltillo, Coahuila. With this information, we construct an Index of Public-Productive
Preferences, and we classify the results in two categories: gender and neighborhood. We
find that the index shows a balance between preferences for activities, with a slight bias for
traditional roles and a shift towards the private productive share as farther from the place of
origin. The main limitation is to use the neighborhood as a criterion and traveling time is
suggested. We conclude that gender and migration have effects on life expectation.
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INTRODUCCION

La migracion es un fenémeno que tiene multiples causas; la principal es la bisqueda
de mejores condiciones de vida, por ¢jemplo, una mejora de la situacion laboral
(Solimano, 2013). Entre los motivos para cambiar de lugar de residencia, continuar
con los estudios es importante entre los jovenes, quienes tienen la esperanza de que
al finalizar sus estudios obtendrdn mayores recompensas econémicas.

En general, existen cambios en la forma de percibir el mundo por parte de los
migrantes y esta situacion se podria incrementar en el caso de los estudiantes, ya que
estos sufren un doble impacto; por un lado, por la adaptacién que tienen que realizar
en el lugar de destino y, por el otro, el efecto que tiene la educaciéon. Ambos influyen
en su formacion, pues estos estudiantes se integran a la vida universitaria como
adolescentes o adultos jovenes y esto modifica las expectativas de vida que tenfan.

En la actualidad hay un mayor reconocimiento del papel de las mujeres en la
migracion. La creciente participacion delas mujeres en los movimientos migratorios
ha ocasionado cambios en los roles de género, tanto en los migrantes como en los
lugares de origen y destino (Cdrdenas-Rodriguez ez al., 2018). Cabe mencionar
que las redes de fortalecimiento y desarrollo entre las mujeres de una familia son
un apoyo para que las migrantes acopien el valor suficiente para dejar su lugar de
origen y busquen la concrecion de su suefio de ser universitarias.

Al considerar la forma en que se han modificado los roles entre hombres y mu-
jeres se hace necesario el analisis de la migracién desde la perspectiva de género, en
el que se tomen en cuenta los cambios y los retos de los individuos al enfrentarse a
una cultura distinta ala del lugar de origen. Las modificaciones ocasionadas por los
cambios en las expectativas de vida de los estudiantes migrantes podrian hacer ne-
cesarialaimplementacién de medidas en las universidades para apoyar alos jévenes.

Este articulo tiene como objetivo analizar, de acuerdo con el género, las diferen-
cias en las expectativas de vida de los estudiantes migrantes ante los que no lo son.
Se considera que tradicionalmente el hombre se ha encargado principalmente dela
parte productivo-publica y la mujer de la reproductivo-privada. Para alcanzar dicho
objetivo se aplicé una encuesta en dos universidades ubicadas en Saltillo, Coahuila
(México). La hipdtesis planteada es que existe una diferencia en las expectativas
debida al género y a la migracion.
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REVISION DE LITERATURA

La divisién social del trabajo por roles de género ha sido estudiada de forma amplia
por distintos investigadores enfocindose principalmente en el trabajo doméstico.
Moray Pujal (2018) hacen un recuento tedrico acerca del trabajo doméstico y cen-
tran su atencion en los aspectos del cuidado, la provision y el servicio. Afirman que
los quehaceres de cuidado han sido realizados preponderantemente por las mujeres,
mientras las actividades de provision han estado a cargo de los hombres. Sagastizabal
y Legarreta (2016) elaboran una propuesta de andlisis de la distribucion del tiempo
entre las actividades del hogar y las remuneradas y la participacion politica.

Salvidar ez al. (2015), en un andlisis de cuatro regiones de México, observan que
la escala de roles de género que desarrollan es sensible de la ubicaciéon geografica, a
pesar de algunas constantes identificadas. Desde su punto de vista, el trabajo debe
incluir el asalariado, el doméstico familiar y el voluntario relacionado con la parti-
cipacién politica. En este orden de ideas, las personas deben dividir su tiempo en
estas actividades, y mediante la participacion en ellas el individuo puede construir
su identidad. El uso del tiempo no se mide de manera lineal, sino que es necesario
incorporar otras dimensiones ciclicas, bioldgicas y sociales. El uso del tiempo estd
definido por el género, por lo que condiciona el lugar de las personas en la sociedad.

Otros autores han abordado los roles de género desde distintas perspectivas.
Un estudio de la forma en que llevan a cabo la vida sexual jévenes en Coahuila
se puede encontrar en Herndndez Montano y Gonzélez Tovar (2016), quienes
consideran que los jovenes universitarios conservan elementos de modernidad y
arraigo de las costumbres y afrontan una tensién entre una mayor flexibilidad de
los roles de género y el deber ser.

En el caso del desarrollo profesional, Vallejo Ruiz ez 4l. (2002) se enfocan en el
sesgo de género en los equipos o consejos editoriales de revistas cientificas espafiolas
de educacién. Encuentran que si bien existe una mayor incorporacion de las mujeres,
a consecuencia de una igualdad en el campo laboral, persiste un sesgo en los cargos
directivos de estas revistas, en una proporcién de dos a uno a favor de los hombres.

Por su parte, Vizcarra-Bordi y Vélez-Bautista (2007) revisan la situacién de
investigadores en la Universidad Auténoma del Estado de México. Comentan
que las mujeres deben cumplir una doble tarea, mientras los hombres se abocan a
la consecucién de logros académicos y cientificos.

En general, los autores revisados incorporan el concepto de roles tradicionales, y
algunos lo confrontan con un rol en transicion, en el que algunas de las actividades
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propias de un género se incorporan al otro. En el rol en transicién de participacién
en la produccién es en el que se observa que las mujeres toman parte con mayor
fuerza; mientras, en la parte doméstica, los hombres lo hacen de manera més lenta.

Cérdenas-Rodriguez ez al. (2018) analizan el cambio en los roles de género desde
la experiencia de los migrantes. Anteriormente se consideraba que el papel de la mujer
en la migracién dependia del hombre, ya sea que ella migrara con el esposo o que mi-
grara para reunirse con €], con lo cual mantentia su rol reproductivo. En la actualidad
se ha puesto de manifiesto un rol activo de la mujer en el proceso migratorio y en
la integracion de esta a la esfera productiva de la sociedad. Sin embargo, las mujeres
mantienen una relacién més estrecha con la familia que los hombres. Asimismo, se
tiene conocimiento del incremento de la visibilidad de los movimientos migratorios
femeninos. Estos son un factor para la integracioén a las comunidades de destino.

Estudios sobre migracién han referido que esta ha ocurrido desde el inicio de
la humanidad, por lo que se ha considerado como “la madre de las civilizaciones”
(Narvdez Gutiérrez, 2012, p. 29), ya que, gracias a estos movimientos poblacionales,
se han incrementado las redes sociales de desarrollo, tanto econémico como social
y cultural, por mencionar solo algunos aspectos. Por desgracia, algunos grupos han
sido insertados en la categoria de “lastre o un problema” (Lépez Caballero, 2016,
pég. 11), pues la forma de inclusién dentro de un sistema no ha sido siempre la mejor
ni la dptima, ya que es posible que no cuenten con oportunidades de trabajo y de
desarrollo profesional, familiar, de sanidad o atencién médica.

La migracién puede suceder dentro del pais de origen; esta es mejor conocida
como migracién local. Hacia fuera de este, denominada migracién transnacional
o internacional, es la realizada para cambiar de pais, se esté o no en un pais vecino
(Mérquez Covarrubias, 2012).

La feminizacién de la migracién es un fenémeno observado en todo el mundo. La
forma en que las mujeres influyen en este proceso, en el cual existen multiples idas
y retornos y se mantienen los lazos sociales, culturales y familiares, ha dado lugar a
que algunos autores hablen de espacio social transnacional (Neumann, 2008). Este
espacio influye en los lugares de destino y de retorno debido a que los migrantes
llevan su cultura, pero también incorporan elementos de esta en el lugar de destino.

En el caso mexicano, la migracion es principalmente local, si bien laimportanciade
la migracién internacional se ha incrementado al paso del tiempo. En 2000, el 91.2 por
ciento de la migracién eralocal y el resto internacional, principalmente hacia Estados
Unidos, 7.5 por ciento del total. Para 2010, el 75 por ciento eralocal, 22.7 por ciento
hacia Estados Unidos y el resto a otros paises (Morales Ochoa ez al., 2018, p. 43).
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Sobrino (2014) menciona otros cambios en el fendémeno migratorio: una
disminucién de la intensidad migratoria; el incremento de la participacién del
flujo urbano-urbano, y un aumento de movilidad de poblaciones grandes hacia
poblaciones pequefias (movimientos descendentes), motivado, en mayor medida,
por migraciones de retorno y por la busqueda de una mejor calidad de vida. En lo
relativo a las caracteristicas sociodemograficas de los migrantes, se observa que, al
disminuir la edad y el nivel educativo, estos prefieren ir de poblaciones pequenias a
poblaciones grandes (movimientos ascendentes) y si el destino es de mayor tamafio
que la poblacién de origen, la calidad del empleo y el ingreso son menores.

La literatura senala que los motivos de la migracién son variados. Al inicio, se
debe tener una idea del tiempo que se estaréd fuera del lugar de origen o de sila estadia
serd “mds o menos permanente” (Cruz Pifieiro y Acosta, 2015, p.9). Lo que si es una
generalidad es que la movilidad tiene la finalidad de encontrar mejores condiciones
de vida y que depende de las condiciones econémicas de la comunidad de origen,
como sistema automdtico de apoyo a la toma de decisién de la partida (Escobedo
Sanchez, 2012). Yankelevich (2015, p. 9) confirma que el motivo principal es la
“busqueda de trabajo y oportunidades”, que finalmente se concentra en opciones
que mejoran las condiciones de vida tanto de los migrantes como de sus familias.
En la decisién de migrar, Varela Llamas ¢# a/. (2017) encuentran una relacién
entre la situacion del mercado laboral y las condiciones familiares. Conforme se
incrementa el nimero de horas de trabajo semanal y las semanas de busqueda de
un nuevo trabajo, una persona migrard mas por cuestiones laborales que familiares.

Asi, uno de los motivos principales para migrar es precisamente el deseo de mejorar
las condiciones de vida en un futuro no lejano, a la vez que el incentivo para iniciar
el viaje hacia el lugar de destino se fomenta por las historias de vida que cuentan los
amigos, familiares o conocidos, mientras en el lugar de establecimiento se fortalecen
las redes sociales de apoyo al incrementar el valor de sus cddigos culturales. Solimano
(2013) argumenta que las redes de trabajo, sociales, étnicas o profesionales son
importantes en la generacién de incentivos para la migracién porque se convierten
en la primera fuente de informacién acerca de las condiciones del lugar de destino.
Tienen un papel importante en el apoyo personal y moral de los migrantes.

La persona que sale de su lugar de origen nunca regresa con las mismas ex-
pectativas de vida; siempre se produce un cambio en la forma de ver la vida y en
la relacion con los integrantes de la familia. Incluso, redes sociales que estaban
fortalecidas sufren cambios y las inexistentes se hacen presentes con la finalidad
de ofrecer solidez a la persona que migra. Aun, llegan a “recrear la cultura de su
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lugar de origen en su lugar destino” (Giménez Montiel, 1996) con el objetivo de
sentirse un poco en casa. De este modo, las redes migratorias son “conjuntos de
relaciones interpersonales que vinculan a los inmigrantes, a emigrantes retornados
o a candidatos a la emigracién con parientes, amigos o compatriotas, ya sea en el
pais de origen o en el de destino” (Arango Vila-Belda, 2003).

La migracién también impone retos importantes para los lugares de destino.
En el caso de las ciudades, se busca la sustentabilidad urbana, por lo que se hace
necesaria una adecuada planeacion para la recepcion de los nuevos integrantes de la
sociedad, permanentes o temporales. Ochoa-Ramirez ez al. (2019) sugieren que se
promueva la construccion vertical y que la planeacién tome en cuenta el fendmeno
de la migracién a fin de lograr la mejora del nivel de vida y el desarrollo arménico.

PLANTEAMIENTO DE LA HIPOTESIS

Del trabajo de Buriny Meler (1998, p. 26) sc retoma la premisa de que a partir de la
revolucién industrial se asigné el espacio publico al género masculinoy el privado al
femenino. Asi, el espacio que le corresponde a los hombres se liga al poder racional
y econdmico, mientras a las mujeres se les vincula con el poder de los afectos en
el 4mbito de la vida doméstica y la familia. El hombre es el que sale del ambiente
privado hacia un ambiente publico, en el que participa en la producciéon de bienes y
servicios enfocados al mercado. Por estas razones, a este comportamiento lo hemos
denominado publico-productivo; al otro, privado-reproductivo. Si bien es cierto que
en el dmbito privado se generan bienes y servicios (Mora y Pujal I Llombart, 2018),
consideramos que esta forma de identificacion refuerza la idea de la produccion que
realiza el sujeto masculino como orientada a un proceso de produccion capitalista.

En el presente articulo partimos de la hipétesis de que el género y la migracion
tienen un efecto sobre las expectativas de vida de los estudiantes. Las preferencias
entre lo publico-productivo y lo privado-reproductivo corresponderian a los roles
tradicionales de género que se iniciaron en la revolucién industrial, cuando el
género femenino se concentraba en las actividades relacionadas con lo privado-
reproductivo, mientras el masculino se enfocaba mas hacia lo publico-productivo.
En el caso de la migracion, se espera que las preferencias se alejen de los patrones
tradicionales, de forma que el género masculino tenderia a incrementar sus prefe-
rencias por la parte privado-reproductiva y las mujeres a incrementar su preferencia
por lo publico-productivo.
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En este trabajo se consideran como estudiantes universitarios migrantes tem-
porales locales a jévenes que cursan la licenciatura, que han dejado su lugar de
origen, mexicanos y que salen de su lugar de origen por un tiempo determinado.
Este tipo de estudiante no tiene en mente que en un futuro pueda quedarse a vivir
en el lugar donde estudié y piensa regresar a su lugar de origen (Mancillas-Solfs,
2018, p. 27). Este grupo se contrapone al de los estudiantes residentes, los cuales
estudian en el mismo estado del cual son originarios.

METODOLOGIA

Para la realizacion del estudio se aplic6 una encuesta durante el semestre enero-
agosto de 2016 a estudiantes de la Universidad Auténoma de Coahuila y de la
Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro, en los distintos campus de ambas
universidades en la ciudad de Saltillo, Coahuila. La seleccidon de estas universidades
tiene como ventaja que ambas cubren todas las dreas del conocimiento de la clasi-
ficacién SEP-CONACYT (Secretarfa de Educacién Publica-Consejo Nacional de
Cienciay Tecnologfa) (INEGI, 2012); que son 1) educacion; 2) artes y humanidades;
3) ciencias sociales, administracién y derecho; 4) ciencias naturales, exactas y de la
computacion; 5) ingenierfa, manufactura y construccion; 6) agronomia y veteri-
naria; 7) salud, y 8) servicios. Ademds, en ellas es posible hacer una comparacién
entre estudiantes migrantes y residentes en Coahuila.

Participantes

Dadas las caracteristicas de las universidades, se utilizaron dos métodos distin-
tos de muestreo. Para la Universidad Auténoma de Coahuila, que se encuentra
dividida en escuelas y facultades ubicadas en distintos lugares de la ciudad de
Saltillo y cuyas carreras consideran cinco de las seis areas del conocimiento que
se ensefan en esa universidad, se utilizd un muestreo por conglomerados, en el
que cada uno de estos corresponde a una escuela o facultad. Para la Universidad
Auténoma Agraria Antonio Narro, debido a que los estudiantes se encontraban
concentrados en un solo campus y las carreras estdn en su mayorfa reunidas en el
drea 1, ciencias agropecuarias, se prefirié emplear un muestreo aleatorio simple.
Se aplicd un total de 434 encuestas en ambas instituciones. El tamafio de muestra
por universidad se distribuye casi de modo semejante, ya que son parecidas las
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poblaciones de estudiantes de ambas universidades en la localidad, de forma que
no existe una sobrerrepresentacion de alguna de ellas.

En la aplicacién de la encuesta participaron estudiantes de la Facultad de
Economia que cursaban la materia de Econometria. La relacion entre jovenes en-
cuestadores y encuestados generd que el 7apport se alcanzara en un tiempo menor al
esperado y, por lo tanto, los instrumentos de estudio se completaron rapidamente.
Cabe precisar que aqui se entiende por rapport el grado de confianza logrado con
el sujeto de estudio, que da como resultado un estado de seguridad de este al res-
ponder, con lo cual se obtiene informacién de mayor calidad.

Instrumento

Entre los datos de identificacién se incluyen la carrera, la edad, el semestre cursa-
do, el sexo, ¢l estado civil, el nimero de hijos, el lugar de nacimiento, el estado de
procedencia, la pertenencia a un grupo indigenay si se habla una lengua indigena.
Estas variables nos permitieron determinar el efecto del género y la migracién en
las expectativas de vida.

Para el disefio del cuestionario se consideraron dos categorias principales que
representan la dicotomia en las decisiones que los agentes deben tomar en su vida:
publico-productivo y privado-reproductivo. Las preguntas utilizadas suponen
la existencia de un grado de sustitucién entre ambas categorias; por ejemplo, en
algunos casos, se solicité que repartiera su tiempo entre algunas actividades que
se proponian y que representarian esta dicotomia.

A los encuestados se les pidié que respondieran sobre la base de sus expectativas
en un horizonte temporal de cinco aios, posterior a la realizacion de la entrevista
y que corresponderia a las etapas iniciales de su vida laboral una vez concluidos sus
estudios. Las preguntas estin divididas en dos secciones principales. En la primera
de ellas se busca conocer la distribucién del tiempo y del gasto planeados, ingreso,
caracteristicas del trabajo y situacién sobre con quién compartiria su vida privada. En
la segunda se pretende precisar las preferencias de los estudiantes respecto a distintos
aspectos de su vida privada y su vida publica, a través de siete elementos distintos.

Se usé una escala del 0 al 10, en la que 0 corresponde a una inclinacién hacia
lo privado-reproductivo y 10 a una identificacion con lo publico-productivo. Se
le pidié al entrevistado ubicar sus preferencias entre estos dos extremos dentro de
un rectangulo. La indiferencia estaria marcada por el nimero 5, a la mitad de la
recta. En la figura 1 se muestra un ejemplo.
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FIGURA 1. EJJ:'MPLO DE REACTIVO DE PREFERENCIA

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Administracion del hogar Desempefio laboral

Fuente: elaboracion propia.

En este articulo solo se expone lo tocante a la segunda seccién de la encuesta.
A partir de las respuestas se construyé un indice de preferencias de lo publico-
productivo. Para dicha construccién, se sumd el puntaje obtenido en cada uno de
los aspectos y se dividi6 entre 70, que representa el maximo de puntos posible de los
siete aspectos considerados. De esta manera, un 1 marca una preferencia absoluta
por lo publico-productivo y un 0 una preferencia por lo privado-reproductivo.

Procedimiento
Los resultados se clasificaron segin dos categorias. La primera de ellas corresponde
al género, la cual contempla dos clases: masculino y femenino. Se reconoce que esta
clasificacién deja de lado un espectro amplio del concepto de género. Se tomé esta
decisién debido al ambiente cultural que prevalece en Saltillo y al propésito del
estudio, que es comparar las respuestas de los estudiantes con los roles tradicionales.
La segunda categorfa busca definir la migracién a partir de la vecindad. El cri-
terio de vecindad, en este estudio, consiste en que los estados compartan fronteras;
este corresponde a un criterio “torre” (Siabato y Guzman-Manrique, 2019, p. 8).
Para los originarios del estado de Coahuila, se tiene una vecindad de orden 0; los
estados colindantes con Coahuila, como es el caso de Nuevo Ledn, tienen un orden
1; los estados que colindan con los de orden 1 tienen un orden 2 de vecindad, y
asi sucesivamente. Se identificé hasta un orden 5, concentrados hacia el sur de la
Republica Mexicana. Algunos estados con el orden 3 se ubican al norte; pero, en
general, conforme se incrementa el nivel se van moviendo al sur. Esta forma de
medir la vecindad es parecida ala utilizada en los modelos de gravedad que buscan
determinar las causas de migracién interna (Morales Ochoa ez al., 2018) y que
permiten reflejar la estructura espacial.
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RESULTADOS

De los encuestados, 39 por ciento son mujeres. La edad promedio, al momento de
hacer el estudio, es 20 afios. Llevaban estudiando la carrera por dos afios. Alrededor
del 8. 5 por ciento pertenece a un grupo indigena; de estos, todos reconocen que
hablan la lengua del grupo de pertenencia. Los principales grupos lingiiisticos
identificados son el tzotzil, el nahuatl, el tojolabal y el zapoteco. Todos los que
refirieron que forman parte de un grupo étnico provienen de la Universidad
Auténoma Agraria Antonio Narro. Al consultar la base de datos con que cuenta
esta universidad para toda su poblacién en Saltillo, se encontré que este compor-
tamiento coincide con el reportado por la muestra.

Respecto a la vecindad, mas del 45 por ciento de los encuestados proceden de
Coahuilay el resto son migrantes, como se muestra en la figura 2. Se observé que
conforme se incrementaba el orden de vecindad aumentaba la frecuencia de las
observaciones. De forma que los de orden 1 representaban menos del cinco por
ciento; los de orden 2, alrededor del seis por ciento; los de orden 3, 12 por ciento;
los de orden 4, cerca del 14 por ciento, y los de orden 5, el 21 por ciento.

FIGURA 2. DISTRIBUCION DE LA VECINDAD ENTRE LOS ENCUESTADOS
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Fuente: elaboracion propia.
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En cuanto al indice de preferencias de lo ptblico-productivo, la figura 3 muestra
una concentracion en la indiferencia entre lo publico-productivo y lo privado-
reproductivo. Sin embargo, en esta figura, el monticulo sefalaria una preferencia
por lo publico-productivo. Dentro de los roles tradicionales cabria esperar dos
monticulos, uno cargado hacia el 0 y otro hacia el 1, de forma que lo representado
podria informar de una busqueda del equilibrio entre las actividades privado-
reproductivas y las publico-productivas, con un grupo de preferencias que se
explicarfa por el género, lo que corresponderia a un rol tradicional del hombre.

FIGURA 3. DISTRIBUCION DEL INDICE DE PREFERENCIAS DE LO PUBLICO-PRIVADO
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Fuente: elaboracion propia.

En la distribucién del indice de preferencias segtin género se observan patrones
distintos, pero que contienen algunos elementos semejantes, como se constata en
la figura 4. En ambos géneros hay un comportamiento parecido al de la poblacién
total, pero con un mayor realce en lo que podria esperarse del rol tradicional en
el lado masculino y una bisqueda de mayor equilibrio en la parte femenina. No
obstante, en ambos casos, hay una mayor preferencia por lo ptblico-productivo.
Un punto importante que considerar es que en el género femenino es visible una
mayor preferencia o una total preferencia por lo privado-reproductivo. Lo anterior
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nos seialarfa que hay grupos de la poblacién femenina que atin asumirfan como
validos los roles tradicionales de género.

FIGURA 4. DISTRIBUCION DEL INDICE DE PREFERENCIAS
DE LO PUBLICO-PRIVADO POR GENERO
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Fuente: elaboracion propia.

Asimismo, es notorio un alejamiento de las preferencias por los considerados
roles tradicionales masculino y femenino, con algunos elementos semejantes, a
saber: una concentracion hacia el equilibrio en actividades y la preferencia por lo
publico-productivo en ambos géneros. Sin embargo, una proporcién de la poblacién
femenina estd de acuerdo con los roles tradicionales.

De la figura 5 se puede inferir el efecto del género. Se utilizé una variable di-
cotémica, en la que el 0 corresponde a lo masculino y el 1 a lo femenino. Para la
poblacién femenina, se tiene una tendencia hacia la reduccion del indice, lo cual
cabria esperarse frente al comportamiento de los roles tradicionales.
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FIGURA 5. COMPARACION DEL INDICE DE PREFERENCIAS
DE LO PUBLICO-PRIVADO CON EL GENERO
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Fuente: claboracién propia.

Con fundamento en la informacién anterior, se deduce que el género tiene un
efecto en las preferencias por el tipo de actividades que se realizardn. Las mujeres
tienden a valorar menos las actividades publico-reproductivas que los hombres. Pero
esta tendencia no indica necesariamente que los roles tradicionales permanecen,
ya que, como se menciond, prepondera la tendencia a buscar el equilibrio entre las
actividades, con una preferencia hacia lo publico-productivo entre la mayoria de
la poblacién femenina. En la poblacién masculina, la busqueda del equilibro tiene
menor intensidad y hay mayor preferencia por las actividades publico-productivas.

La figura 6 muestra el efecto del orden de vecindad en el indice de referencia.
En la medida que se incrementa el orden de vecindad, las preferencias se van
modificando.
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FIGURA 6. DISTRIBUCION DEL INDICE DE PREFERENCIAS
DE LO PUBLICO-PRIVADO POR ORDEN DE VECINDAD
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Fuente: claboracién propia.

Tanto paralos estudiantes migrantes como paralos de Coahuila, el comportamien-
to de la muestra es similar al del total: conforme se van alejando, la preferencia por
lo publico-productivo va cobrando importancia. Asi, los migrantes mas alejados
tienden a darle mayor importancia a este aspecto. En el caso del orden 3, esta
tendencia se rompe, posiblemente porque en este orden se estdn incorporando
estados del norte del pais, mientras el resto de los 6rdenes refleja a estudiantes que
provienen del sur cada vez en mayor cuantia.

La figura 7 da cuenta del efecto del incremento del orden de vecindad sobre el
indice de preferencia. Es claro el aumento en este indice a medida que el orden se
va incrementando. Una posible explicacion de este fendémeno es que los estudian-
tes migrantes afrontarfan mayores costos por movilizarse para conseguir mejores
ingresos. De esta manera, tenderian a valorar mds las condiciones laborales por los
gastos que tendrian que hacer para desplazarse de su lugar de residencia.
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FIGURA 7. COMPARACION DEL INDICE DE PREFERENCIAS
DE LO PUBLICO-PRIVADO CON EL ORDEN DE VECINDAD
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Fuente: claboracién propia.

Es necesario tomar en cuenta los efectos de la migracién en la vida familiar de
los migrantes, ya que es probable que la migracién haya dado lugar a relaciones
sociales menos sélidas. Por lo tanto, es necesario considerar estos elementos para
la plancacion de las ciudades que estan creciendo a consecuencia de la migracion.

De acuerdo con la figura 8, la vecindad afecta de manera distinta a los géneros.
Para los originarios del estado de Coahuila, la mayor concentracion en las prefe-
rencias hacia lo privado-productivo se ubica en el género masculino, mientras el
femenino tiene una distribucién que se asemeja mds a una normal. No obstante,
en la gréfica, conforme se va incrementando la vecindad se forman dos monticulos
en ambos géneros; uno, alrededor del punto medio de preferencias, y otro, en la
preferencia por las actividades publico-privadas.
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FIGURA 8. COMPARACION DEL INDICE DE PREFERENCIAS
DE LO PUBLICO-PRIVADO CON EL ORDEN DE VECINDAD Y GENERO
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Fuente: claboracién propia.

En consecuencia, es posible contar con mayores elementos para sostener una hi-
potesis acerca de la relacién de los costos que tienen que solventar los migrantes
y la valoracion de estos sobre sus lugares de residencia. Se puede conjeturar que la
valoracién del lugar de origen por parte de los residentes reduciria las probabilidades
de migrar. La informacién con que se cuentay la consecucion de los objetivos de este
estudio no generan informacién que pueda dar sustento sélido a dicha afirmacién.

Para la determinacién del peso del género y la vecindad del lugar de origen en
el indice de preferencias de lo publico-privado se propone el siguiente modelo:

I = a+f VitfoSite;

Donde /; = factor de vecindad del estudiante 7; G; = género del estudiante 7, y ¢;
= errores.
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A partir de la informacin recogida, los resultados son los siguientes:

Estimador Error estd. Valor t Pr(>[t|)
Intercepto 0548020 0.015913 34438 <2e-l6
Vi 0.019228 0.004526 4248 0.0000265
G; -0.047365 0.019283 -2.456 0.0144

Los estimadores calculados son significativos, por lo que se afirma que la vecindad
y el sexo tienen influencia en el indice de preferencias por lo publico-privado. En
promedio, los estudiantes tienden a un equilibrio entre lo ptblico-productivo y lo
privado-reproductivo, con una ligera preferencia por lo publico-productivo.

Si bien el estimado de la vecindad es menor en términos absolutos, el efecto
acumulado es mayor que el correspondiente al género a partir de una vecindad
de 3. Se observa que conforme el factor de vecindad se va incrementando, los es-
tudiantes modifican sus preferencias hacia lo publico-privado —cerca de dos por
ciento en el indice—. Por consiguiente, a medida que més lejos se encuentran del
lugar de origen es mayor la preferencia por las actividades correspondientes a lo
masculino segin el modelo tradicional de familia. Este cambio llega a cerca del 10
por ciento entre quienes no han migrado y quienes vienen de lugares més alejados.

En el caso del género, se tiene un efecto pequeiio, de cerca del cinco por ciento.
El signo negativo del indicador revela que las mujeres tienen una inclinacion lige-
ramente mayor por las actividades privado-reproductivas que los hombres.

DiscusiON

En este documento se rescata la idea de analizar el fenémeno migratorio conside-
rando, ademas del mercado de trabajo o la estructura industrial de los lugares de
origen y destino, los atributos socioecondmicos individuales (Varela Llamas ez /.,
2017). El andlisis efectuado posibilita el entendimiento de los cambios en el indi-
viduo una vez que llega al lugar de destino y los posibles efectos de estos cambios
tanto en el lugar de destino como en el de origen, en caso de que decida regresar.

Dentro de un modelo tradicional se podria esperar que los hombres obtuvieran
valores en el indice de preferencias de lo publico-privado de entre 0.5 y 1, muy
cercanos a la unidad, y las mujeres de entre 0 y 0.5, cercanos a cero. Para ambos
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géneros, los valores encontrados cercanos a 0.5 hablan de un equilibrio entre lo
publico-productivo y lo privado-reproductivo.

Estos resultados se pueden contrastar con lo que Mora y Pujal I Llombart
(2018) senalan acerca de dos modelos de género, el tradicional y el de transicion.
En el tradicional, el hombre se orienta a la parte publica y la mujer a la privada.
En tanto, en el de transicion, si bien hay una incorporacién de las mujeres a las
actividades publicas, estas siguen orientadas a lo privado, con poca participacion
de los hombres. De acuerdo con la informacién obtenida, sigue existiendo una
preferencia del género femenino por la parte privado-reproductiva y una menor
importancia de esta para el género masculino. Sin embargo, se observa, en general,
una ligera pérdida de preferencia por lo privado-reproductivo entre los estudiantes
universitarios, con un impacto en los migrantes con respecto del modelo tradicional.

Las expectativas encontradas en esta investigacién contrastan con los resultados
de otras en las que, en general, se hall6 que los sujetos de estudio perciben que los
hombres deben ser fuertes, con escasa expresiéon emocional, y a las mujeres se les
adjudican caracteristicas como ser carifiosas, emocionalmente fuertes, buenas
cuidadoras (Gardufio ¢t al., 2015, pp. 2136-2140). En este sentido, los roles que
otros autores han considerado prevalecientes no coinciden con las actividades que
refieren los encuestados, ya que se seguirfa esperando que el género masculino
dirigiera el interés hacia la parte publico-reproductiva, mientas el femenino hacia
la privado-reproductiva. Si bien se encontraron algunos casos que se ajustan a los
roles tradicionales, la mayoria de los encuestados de ambos géneros muestran una
tendencia al equilibrio de sus preferencias. Estas diferencias se pueden explicar en
virtud de la poblacién seleccionada, estudiantes del nivel licenciatura, lo que habla
del efecto de la educacion en los roles de género.

Acerca de la menor preferencia por las actividades privado-reproductivas de los
migrantes, Giménez argumenta que la distancia no los aleja de manera definitiva
ni de sus amigos ni de sus familiares, pues “siguen manteniendo una intensa co-
municacion a distancia con su localidad” (1996, p. 12). Este hecho revela que los
migrantes, al fortalecer sus relaciones con la gente de su lugar de origen, sienten
apoyos invisibles para continuar dedicindose a su desarrollo profesional. No obs-
tante, siempre puede existir un “remordimiento ante el distanciamiento emocional”
(Navarro Smith, 2001, p. 70) que los impela a regresar para dedicarse a otros roles
reproductivos en su lugar de origen, o con alguien de su lugar de origen.

Asimismo, es posible que, gracias a las redes invisibles de proteccion, “desa-
rrollen estrategias integradoras” (Sosa, Ferndndez y Zubieta, 2014, p. 154) que
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permanezcan en su futuro destino como un apoyo para el desarrollo de actividades
productivas. Estas redes de proteccién permiten a los migrantes reducir las modi-
ficaciones necesarias en sus roles de género, de modo que sigan manifestandose de
formalo mds parecida a sus lugares de origen. Aunque, por otro lado, la postergacion
de la vida reproductiva es el resultado de la madurez obtenida tras la experiencia
migratoria, que los hace actuar ante el imperativo de satisfacer las necesidades de
supervivencia diaria en soledad.

Las mujeres migrantes modifican sus roles de género dependiendo de sulugar de
origen. Cruz Manjarrez (2014) analiza los efectos de la migracién en la comunidad
zapoteca de Yaldlag tanto en los migrantes como en la comunidad de origen. Para
las mujeres de esta comunidad, los incentivos para participar en la migracién son
que esta representa una ganancia en la libertad y un empoderamiento a través del
acceso a recursos econdmicos. Cabe destacar que en Yalélag hay un extremado do-
minio del hombre sobre la mujer y un “mercado de matrimonio” en el que la mujer
puede verse devaluada ante la posibilidad de hijos fuera del matrimonio. Esta logica
lleva a un control sobre las mujeres en las interacciones sociales, que puede incluir
lavigilancia durante los paseos y prescripciones de la forma de arreglarse y vestirse.

Por otro lado, respecto a las mujeres de otra comunidad zapoteca, se ha hablado
de un mayor prestigio social e independencia, que pueden generar discursos que
abarcan desde una complementariedad arménica hasta un matriarcado (Gémez
Sudrez y Miano Borusso, 2008, pp. 172-176). De esta forma, es posible que la
migracién no tenga un efecto tan claro, ya que reflejarfa los roles de género de las
comunidades de origen. Se debe entender el género de manera més flexible y referirse
aun modelo tradicional hegeménico que no puede aplicarse de manera general.

Martinez Coronay Herndndez Flores (2019, pp. 357-358) abordan los cambios
en la masculinidad de los migrantes agricolas rarimuris. Plantean un sistema en las
localidades de origen que tiene cierto grado de flexibilidad en la division del trabajo
y en las relaciones afectivo-sexuales; con un dominio masculino sobre las mujeres,
que se manifiesta en la toma de decisiones familiares por parte del varén, falta de
participacién politica de la mujer y la veda para esta de posiciones y actividades
dotadas de valor simbdlico. En el caso de los hombres y las mujeres jornaleros agri-
colas migrantes, observaron cambios en los roles de género como la incorporacién
de las mujeres al trabajo remunerado, la reorganizacion del trabajo doméstico, una
mayor participacién politica de estas y una reduccion de la violencia de género.

En este orden de ideas, si se sostiene que en las comunidades de origen persisten
los roles de género tradicionales, es posible afirmar que se ha producido un cambio
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por parte de las mujeres y hombres migrantes. No obstante, en el marco del pre-
sente estudio, para comprobar esta afirmacion se requiere mas informacién sobre
la forma en que se distribuyen los roles en los lugares de origen de los estudiantes.

Al comparar los resultados de esta investigacion con los asentados en la literatura
sobre el papel de las mujeres en la migracién, se podria hablar de un cambio en este
papel. Se ha hablado del surgimiento de “familias transnacionales”, de las cuales
las mujeres migran para resolver problemas apremiantes de sus familias y esperan
regresar pronto, 0 migran por situaciones de opresién y violencia. Neumann (2008,
pp. 242-243) senala que, en el caso del Centro Alternativas, en Chile, el 52 por
ciento de las mujeres tiene a algunos o a todos sus hijos en sus paises de origen, lo
que es un incentivo para regresar y no integrarse en los lugares de destino. Encontré
una interaccion entre la madre y los hijos, ya sea de manera remota o presencial,
cuando regresan a su localidad de origen.

Respecto a las participantes en el estudio, estos vinculos desaparecen, lo que
podria explicar el porqué de la cercania de los valores en el indice de preferencias
de lo publico-privado desarrollado, y podria suponerse un debilitamiento de este
tipo de familias. Para llegar a afirmaciones al respecto es necesario un seguimiento
de los estudiantes migrantes una vez que hayan terminado sus estudios.

Finalmente, estos resultados son congruentes con las nuevas masculinidades
segun la cuales los hombres, en general, se comprometen con la crianza y la educa-
cién de los hijos. Rojas (2006, p. 201) encuentra diferencias en esta participacion
dependiendo del sector de ingresos. En los sectores populares, los hombres muestran
una preferencia por sus hijos varones antes que por sus hijas; en los sectores medios,
una indiferencia por el género de su prole.

Limitaciones del estudio
Una de las limitaciones del estudio est4 relacionada con las caracteristicas de los
estudiantes de las universidades seleccionadas. En términos generales, el ingreso
de estudiantes de una de ellas podria ser mayor si se tomaran en cuenta las ca-
racteristicas socioeconémicas de las familias de origen. Esta situacién dejaria de
lado algunas variables que podrian ser importantes para explicar algunos de los
resultados que se mostraron.

Otra limitacién estd vinculada con la forma en que se midié la migracion, ya
que se podria reflejar mejor una estructura de costos de migracion utilizando otra
variable en lugar de estado de origen, como tiempo que dura el trayecto, costos
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del viaje y distancia, mientras en el lugar de destino se tomaria en cuenta el sitio
de arribo, las redes sociales y las formas de sobrevivencia. De esta manera, serfa
posible utilizar técnicas para la valoracién de los recursos naturales (Herndndez
Trejo et al., 2017, pp. 150-155) para contemplar la probabilidad de permanencia
en el lugar de residencia.

Como ya se sefnal, no es posible identificar los efectos de la migracion sobre los
individuos en particular, ya que es necesario entender los roles de género de los luga-
res de origen. El estudio solo puede precisar cudnto se alejan las preferencias de los
encuestados con respecto de un rol considerado hegeménico en la sociedad actual.

En este estudio se dejan de lado los planes futuros de residencia de los encues-
tados, si les gustaria regresar a su poblacién o permanecer en los lugares donde
finalizardn sus estudios. Esta informacion serfa ttil para la creacién de politicas
de acompanamiento de los egresados de las universidades.

CONCLUSIONES

Entre los estudiantes universitarios de Saltillo, las preferencias por las actividades
no responden a los roles tradicionales instaurados con la revolucién industrial y
hay una propensién hacia lo publico-reproductivo sobre lo privado-reproductivo.

Podemos esperar que los profesionistas de ambos géneros se inclinardn por darle
mayor importancia a la parte publico-productiva de su vida, en menoscabo de la
privado-reproductiva. Este supuesto hace necesarios la discusion sobre los efectos
que ese tipo de decisiones tendrén en el bienestar de los individuos y el replantea-
miento de una parte de la politica orientada al género.

Se hace patente un efecto de la migracion en las preferencias de los futuros
profesionistas, con un incremento en la parte publico-productiva, lo que podria
tener repercusiones en la vida privada. Para las ciudades que estan creciendo desme-
didamente a causa de la migracion, significa condiciones que obligan a considerar
politicas publicas para apoyar la vida privada. Se entrevé que las estudiantes migran-
tes femeninas tienen un comportamiento distinto al de otras mujeres migrantes
en lo relativo a los lazos familiares en sus lugares de destino, lo que facilitaria su
integracion en estos.

Los resultados y la literatura revisada evidencian la necesidad de indagar mas
acerca de las condiciones en los lugares de origen de los estudiantes migrantes
con el fin de tener mayor claridad sobre los cambios en las expectativas de vida en
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funcién de la etapa de vida en la que se integran a la universidad y en la que egresan
tras haber vivido una experiencia migratoria.

Se observa un cambio en los roles de género masculinos con respecto de los
tradicionales: los hombres buscan involucrarse ms en la crianza y la educacién
de los hijos. Este cambio hace indispensable que las politicas de género den mayor
importancia al papel del padre y faciliten la interaccion de este con los hijos, ya
que las mujeres consideran una mayor cantidad de tiempo en la vida productiva.
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